職務経歴書
●●●●


· 略歴

9999年99月に●●●●●㈱へ入社し、当時、統合される予定であった●●●●●運輸部へ出向。主に、●●●、●●●関連案件を担当し、工場設備や通信インフラの国際輸送を担当。9999年99月に事業拡大の為、●●●●●輸出第二部へ異動し、合成樹脂・化学品を輸出。また、同部署で物流案件の営業も担当。9999年99月にMBA留学の為、退社。

9999年99月にMBAを取得後、●●●●●へ入社、ロジスティクス&サプライチェーンへ配属。主に製品の輸入とグループ各ブランドの倉庫管理を担当。前職の国際輸送の経験やMBAで培った知識とデータ分析・検証能力を活かし、コスト削減、倉庫業務フロー見直し、オフィス業務の効率化、データベースの構築などに取組み、物流パフォーマンスの向上に貢献。また、サプライチェーン改善の社内プロジェクトに、コアメンバーとして参加し、その成功にも貢献した。

· 教育・資格・語学・スキル

英語：TOEIC Score 860, 9999年99月） PCスキル: Word, Excel, Access, Power Point, Lotus Notes, SPSS, WMS

最終学位：MBA emphasized in Marketing GPA: 3.61 (University of Xxxxx—Xxxxx, 9999年99月卒業)

専門分野：マーケティング、リサーチ、統計学、国際ビジネス、SCM、高級消費財、輸出・輸入、関税、通関、信用状取引など

· インターン

●●●●●　経営戦略部 経営戦略課 (9999年99月～99月)　 ●●ビジネスを調査。リサーチ業務をサポート。
●●●●●. Marketing Department (9999年99月～99月)　 ●●業界のマーケティングリサーチをサポート。
· 職務経歴
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	●●●●●入社、●●●●●運輸部へ出向

●●●●●輸出第二部へ異動

MBA留学の為、退社

●●●●●経営戦略部経営戦略課にてインターン（期間：2ヶ月、場所：東京）
●●●●●Marketing Department にてインターン（期間：5ヶ月、場所：アメリカ）

MBA修了、帰国

●●●●●入社ロジスティクス＆サプライチェーンへ配属
現在に至る。


· 業務内容

	●●●●●株式会社 (9999年99月～9999年99月)

	雇用形態／正社員　従業員数／999名　資本金／9億円　所在地／東京都●●区
事業内容／輸出入業務の代行・物流コンサルティング・国内集配業務の代行

	職歴／主な業務内容

	●●●●●運輸部 (9999年99月～99月)

主な取引先：
取扱貨物：通信機器(中東各国、トルコ、バングラディシュ、アメリカ)、通信会社設備（エジプト）、
プラント関連(イタリア、ベトナム、タイ)、ディーゼルエンジン(インド、モルジブ、スリランカ) 

●●●●●輸出第二部 (9999年99月～99月）

主な取引先：ど

取扱貨物：合成樹脂（中国、インドネシア、台湾、タイ、韓国、インド、アメリカ、ペルー）、
化学品（中国、インドネシア、アメリカ、ベトナム）金型・プレス機（中国、ブラジル）
主な業務内容：

· 物流コンサルティング（最適輸送ルートの選定、L/C用の書類作成、各種申請書類のアドバイス）

· 既存案件の3PL業務（輸出入の手配、保険付保、査証申請、貿易書類の作成、L/C買取の代行など）

· 国際物流のマーケティング及び3rd Party Logistics(3PL)案件の新規開拓
· 業務改善、アシスタントの指導・監督、支払処理、請求処理

	実績／主なプロジェクト

	●●●●●運輸部

· 通信衛星アンテナ基地局設備の航空・内陸輸送プロジェクト（イエメン、サヌア）JETRO案件

· 電話交換局の海上・内陸輸送プロジェクト（バングラディシュ、ダッカ）JETRO案件

●●●●●輸出第二部

· スクラップ（鉄、銅線、PC基盤など）輸出（東京→中国、上海）新規開拓案件

· L/C案件の輸出書類の作成方法をマニュアル化。→ 書類不備によるL/CのUnpaidが激減（約3分の１に減少）

	

	●●●●●　(9999年99月～現在) 

	雇用形態／正社員　従業員数／9,999名　資本金／9,999億円　所在地／東京都●●区

事業内容／旅行鞄、プレタポルテ、靴及、アクセサリー、ジュエリー、時計、その他関連商品の輸入・販売

	職歴／主な業務内容

	●●●●●(9999年99月～現在)

取扱貨物：バック、トランク、旅行カバン、小物、衣類、靴、ジュエリー、時計、サングラス、什器、ディスプレイ
主な業務内容：

＜国際輸送(輸入・輸出)＞

· 製品の輸入、フランスとのコレポン業務、税関対応、輸出（不良品返品）、保険付保

· 各種申請（CITES、革靴の関税割当の申請など）、納期調整、イベント配送手配、及び、搬入出の監督
· 業務改善、支払処理、コスト削減、リードタイム短縮、フォワーダー・船会社との交渉
＜倉庫管理・国内配送＞
· 4ブランドを担当：●●●●●
· 倉庫・国内配送の監督、倉庫及び納品代行業者とのコレポン業務、交渉、イベント配送手配
· Warehousing Management System(WMS)の管理及びトラブル対応、データ管理、データ分析、支払処理
· 倉庫・国内配送費用の予算作成、予算・実績対比、コスト分析、パフォーマンス分析・検証
· Supply Chainの改善、業務効率化、コスト削減、作業生産性向上の計画策定と実施・検証

	実績／主なプロジェクト

	サプライチェーン改善 (社内プロジェクト)

Direct Shipment Project—

· 新商品、プロモーション商品、ベストセラーを空港から直接店舗へ配送。リードタイム2日短縮。

Reverse Logistics Project—

· 店舗在庫数の最適化。店舗にある過剰在庫を定期的に倉庫へ返却するサイクルを構築。

Overnight Replenishment Project—

· 夜間に梱包を行い、明朝に出庫する運用方法を構築。前日の売上げが翌日の補充数に反映され、欠品の減少に成功。

Sunday Delivery Project—

· 一週間で最も売上げが多い日曜日の配送を開始。日曜日の欠品が減少（全店舗が満足と回答）。

Shipping by Product Category Project—
· 商品ライン毎に商品を梱包し、店舗での補充作業の負担を減らすことに成功。

· 効率よく商品ライン毎にピッキングができるように倉庫のレイアウトも商品ライン別に変更。

· 各ラインをベストセラー、ミディアムセラー、スローセーラーの3種類に分けて保管エリアを設定。通路での作業員の渋滞が解消。ピッキングが効率化し作業生産性を大幅に向上させた。＜作業生産性＞Before: 44 pcs/人/時間→After: 74 pcs/人/時間）
コスト削減・業務効率化

輸入関税削減—

· ハンドバック99アイテムの税番修正に成功。2009年は約9,999万円の関税削減を実現。
· 不良品パリ返品アイテムの関税還付を定期的に行うような再輸出プロセスを構築。
梱包資材のシェアリング・再利用—

· 他ブランドと協力して、梱包資材（エアバッグ、エアパッキンなど）再利用に取り組む。梱包資材費が前年比6%減少。

データベース構築—

輸入履歴データベース（2009年）　倉庫出荷履歴データベース（2009年）ACCESSにて構築。社内システムと連動。


· 自己ＰＲ

MBAで培った知識、統計的分析の技術、商社での物流の経験を活かして、現職ではサプライチェーンや物流の改善など、多くのプロジェクトを現場の視点から立案・実行・検証をし、その成功に貢献してきました。この経験は、今後、コンサルティングやリサーチ業務を行う上で有効な能力だと思っております。また、物流代行の営業、配送・倉庫業者との交渉、社内の各関連部署・フランス本社との調整など様々な経験を通し、コミュニケーション面も大きく成長させることができたと思っております。今後、これらの経験と能力を最大限に発揮して、仕事に取り組み、様々な経験を通して、より自身のパフォーマンスを高めたいと思っております。

